
 

 

Sample Notice Informing Individuals About Nondiscrimination and Accessibility 

Requirements and Sample Nondiscrimination Statement: 

ခ ွဲခခ ြားဆက်ဆခံခငြ်ားသည ်တရ ြားဥပဒေက ိုဆန  က်ျငခ်ခငြ်ား ခြစ်ပါသည ်

[Name of covered entity] သည ်သက်ဆ ိုငရ်  ြက်ေရယ် 

ခပညသ်  ဒရြားရ အခ င အ်ဒရြားဥပဒေမျ ြားက ို လ ိုက်န ပပ ြား လ မျ  ြား၊ အသ ြားအဒရ င၊် မ လန ိုငင်သံ ြား၊ အသက်၊ 

မသနစ် မ်ြားမှု သ ို  မဟိုတ် လ င ်(45 CFR § 92.101(a)(2) တ င ်ဒြ ်ခပထ ြားသည  ်လ ငပ် ိုငြ်ားဆ ိုငရ်  

ခ ွဲခခ ြားဆက်ဆခံခငြ်ား နယ်ပယ်နငှ အ်ည ) တ ို  ဒပေါ်တ င ်အဒခခခံက  ခ ွဲခခ ြားဆက်ဆံခခငြ်ား မရှ ပါ [optional: 

(သ ို  မဟိုတ ်လ င၊် လ ငပ် ိုငြ်ားဆ ိုငရ်  လကခဏ မျ ြား ပါဝငသ်ည၊် ေ  လ င ်လကခဏ မျ ြား၊ က ိုယ်ဝနဒ်ဆ ငခ်ခငြ်ား 

သ ို  မဟိုတ ်ဆက်စပ်အဒခခအဒနမျ ြား၊ လ ငစ် တ်တ မ်ြားည တ်မှု၊ ကျ ြား-မ အဒထ က်အထ ြားနငှ  ်

လ ငပ် ိုငြ်ားဆ ိုငရ်  ပံိုသ ငြ်ားခခငြ်ားမျ ြား ပါဝငသ်ည)်။1] [Name of covered entity] သည ်လ မျ ြားအ ြား 

လ မျ  ြား၊ အသ ြားအဒရ င၊် မ လန ိုငင်သံ ြား၊ အသက်၊ မသနစ် မ်ြားမှု သ ို  မဟိုတ် လ ငတ် ို  ဒ က င  ်

ြယ်ချနထ် ြားခခငြ်ား သ ို  မဟိုတ် ဒက ငြ်ားဒက ငြ်ားမဆကဆ်ခံခငြ်ားမျ  ြား မခပ လိုပ်ပါ။ 

[Optional: [Name of the covered entity] သည ်လက်ရှ တ င ်[name of the covered 

 
1 This language/approach is not required under Section 1557 regulations. 



 

 

entity] အ ြား [list provisions of Section 1557 to which the exemption applies, and the 

scope/terms of that exemption] က ို လ ိုက်န ခခငြ်ားမှ ချနလ်ှပ်ဒပြားသည  ်HHS Office for Civil 

Rights (ခပညသ်  ဒရြားရ အခ င အ်ဒရြားမျ ြားဆ ိုငရ်  HHS ရံိုြား) ထမံှ [religious and/or conscience] 

ခခငြ်ားချက်ထ ြားမှုက ို ရရှ ထ ြားပါသည။် 

  [Name of covered entity]: 

  • မသနစ် မ်ြားမှုရှ ဒနသ မျ ြားအ ြား ကျွန်ိုပ်တ ို  နငှ  ်ထ ဒရ က်စ   ဒခပ ဆ ိုဆက်ဆနံ ိုငရ်န ်ဆ ဒလျ ်ဒသ  

ခပ ခပငမ် မ်ြားမံမှုမျ ြားနငှ  ်အခမွဲ ခြစ်က  သင ဒ်လျ ်ဒသ  အရနအ်က အည မျ ြားနငှ  ်ဝနဒ်ဆ ငမ်ှုမျ ြား 

ခြည ဆ်ညြ်ားဒပြားသည-် 

   ○ အရညအ်ချငြ်ားမ  ဒခခဟနလ်က်ဟနဘ် သ စက ြား စက ြားခပနမ်ျ ြား 

  ○ အခခ ြားဒြ ်မတ်မျ ြားခြင  ်ဒရြားသ ြားထ ြားဒသ အချကအ်လက်မျ ြား (စ လံိုြားကက ြားပံိုနှ ပ်စ ၊ 

ဒအ ်ေ ယ ို၊ အသံိုြားခပ န ိုငဒ်သ  အ လက်ထရ နန်စ် ဒြ ်မတ်မျ ြား၊ အခခ ြားဒြ ်မတမ်ျ ြား)။ 

  • အဒခခခံဘ သ စက ြားက အင်္ဂလ ပ်ဘ သ မဟိုတ်သ မျ ြားထ ံဒအ က်ပါတ ို  ပါဝငန် ိုငဒ်သ  

အခမွဲ  ဘ သ စက ြားအက အည  ဝနဒ်ဆ ငမ်ှုမျ ြားက ို ခြည ဆ်ညြ်ားဒပြားသည-် 

   ○ အရညအ်ချငြ်ားမ ဒသ  စက ြားခပနမ်ျ ြား 



 

 

   ○ အခခ ြားဘ သ စက ြားမျ ြားခြင  ်ဒရြားသ ြားထ ြားဒသ  အချက်အလက်မျ ြား။ 

  သငက် ဆ ဒလျ ်ဒသ  ခပ ခပငဒ်ခပ ငြ်ားလွဲမှုမျ ြား၊ သင ဒ်လျ ်ဒသ  အရန ်အက အည မျ ြားနငှ  ်

ဝနဒ်ဆ ငမ်ှုမျ ြား သ ို  မဟိုတ ်ဘ သ စက ြားအက အည  ဝနဒ်ဆ ငမ်ှုမျ ြားက ို လ ိုအပ်ပါက၊ [name of 

Civil Rights Coordinator] က ို ဆက်သ ယ်ပါ။ 

[name of covered entity] သည ်လ မျ  ြား၊ အသ ြားအဒရ င၊် မ လန ိုငင်သံ ြား၊ အသက်၊ 

မသနစ် မ်ြားမှု သ ို  မဟိုတ် လ ငတ် ို  ဒပေါ်တ င ်အဒခခခံက  အခခ ြားပံိုစံမျ  ြားခြင  ်၎ငြ်ားတ ို  ၏ဝနဒ်ဆ ငမ်ှုမျ ြားက ို 

ခြည ဆ်ညြ်ားဒပြားရန ်ပျက်က က်ခွဲ သည ်သ ို  မဟိုတ် ခ ွဲခခ ြားဆက်ဆခံွဲ သညဟ်ို သငက် ယံို ကညပ်ါက၊ 

သငသ်ည ်မဒကျနပ်ချကက် ို တငခ်ပန ိုငပ်ါသည-် [name and title of Civil Rights Coordinator]၊ 

[mailing address]၊ [telephone number ], [TTY number—if covered entity has one]၊ 

[fax]၊ [email]။ သငသ်ည် မဒကျနပ်ချက်က ို လ က ိုယ်တ ိုင ်သ ို  မဟိုတ ်စ တ ိုက်မှ၊ ြက်စ်ခြင  ်သ ို  မဟိုတ ်

အ ြားဒမြားလ်ခြင  ်တငခ်ပန ိုငပ်ါသည။် သငသ်ည ်မဒကျနပ်ချက်တငခ်ပခခငြ်ားတ င ်အက အည လ ိုအပ်ပါက၊ 

[name and title of Civil Rights Coordinator] က သင က် ိုက ည ဒပြားန ိုငပ်ါသည။်  

သငသ်ည ်အမျ ြားခပညသ် ဆ ိုငရ် အခ င အ်ဒရြား တ ိုင ်က ြားချကက် ို U.S. Department of Health 

and Human Services (ယ အက်စ် ကျနြ်ားမ ဒရြားနငှ  ်လ သ ြားဒရြားရ ဝနဒ်ဆ ငမ်ှုမျ ြား ဌ န)၊ Office for 



 

 

Civil Rights (ခပညသ်  ဒရြားရ အခ င အ်ဒရြားရံိုြား) ထသံ ို  လညြ်ား 

https://ocrportal.hhs.gov/ocr/portal/lobby.jsf ရှ  Office for Civil Rights 

(ခပညသ်  ဒရြားရ အခ င အ်ဒရြားရံိုြား) ဒပေါ်တယ်မှတစ်ဆင  ်အ လက်ထရ နန်စန်ညြ်ားအရ သ ို  မဟိုတ် စ တ ိုက်မှ 

သ ို  မဟိုတ ်ြိုနြ်ားခြင  ်တငခ်ပန ိုငပ်ါသည-် 

 

U.S. Department of Health and Human Services 

200 Independence Avenue, SW 

Room 509F, HHH Building 

Washington, D.C. 20201  

1-800-368-1019, 800-537-7697 (TDD) 

 

တ ိုင ်က ြားချက်ဒြ ငမ်ျ ြားက ို http://www.hhs.gov/ocr/office/file/index.html တ င ်ရရှ န ိုငပ်ါသည။်  

[If applicable: ဤအသ ဒပြားစ က ို [name of covered entity's] ဝဘဆ် ိုက်တ င ်ဒတ ွေ့ န ိုငပ်ါသည-် 

[insert covered entity’s URL]].  

https://ocrportal.hhs.gov/ocr/portal/lobby.jsf
http://www.hhs.gov/ocr/office/file/index.html

